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KURUM BILGILERI Gorevi Sifir Atik Birim Personeli
Ust Yonetici(leri) Sifir Atik Yénetim Birimi Sorumlusu
Astlan

Gorevin Tanimi

Bu gbrev tanimi formu; _
26.12.2007 tarihli ve 26738 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol
Standartlarn Tebligi ile kamu idarelerinde ic kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi,
izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmistir.

Gorevi ve Sorumluluklari

Universitemizin (st ydénetimce belirlemis amag, hedef ve stratejiler dogrultusunda,
Baskanligimizca sunulan hizmetlerinin saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri ile yasal
mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde
kullanilmasini, faaliyetlerin aksatilmadan, dizenli olarak yuritdlmesini saglamak . israfin
6nlenmesi, kaynaklarin daha verimli kullaniimasi, akademik ve idari birimlerinde yurttllen
faaliyetler sonucundaolusan atiklarin toplanma, ayristinlma atik olusumunun engellenmesi
veya azaltilmasi, atigin olusmasi durumunda ise kaynadinda ayri toplanmasi ve geri
kazanilmasini kapsayan asagida belirtilen gorevleri yerine getirir;

1.

2872 Sayill Cevre Kanunu ve 02.04.2015 tarihli ve 29314 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak ydrarlige giren Atik Yonetimi Yonetmeligi ile 12.07.2019 tarih ve
30829 sayii Resmi Gazetede yayimlanan Sifir Atik Yonetmeligi hikamleri
kapsaminda Birimin hizmet alanina giren ve Daire Baskani tarafindan havale edilen
tim is ve islemleri; kanun tlzik ve ydnetmelikler cercevesinde, kaynaklan etkili,
ekonomik ve verimlilik esaslarina gére yapmak Baskanhdimiz Birimlerine ait teslim
alinan arsivlik belge ve evraklari, birim arsivinde mevcut asli dizenleri icerisinde
tasnif edip, Standart Dosya Planina gére dliizenlemek,

Universitemiz yerlesim alanlarindaki hizmet binalarinin atiklarin toplanmasi,
aynistirilmasi, atik toplama alanina tasinmasi gibi, Ambalaj atiklarinin, “*Ambalaj
Atiklarinin Kontrol Yonetmeligine” uygun olarak kaynadinda ve diger atiklardan ayn
bir sekilde toplanmasi, tasinmasi, geri doénlsimdid, geri kazanimi ve bertaraf
edilmesine yonelik galismalar yapmak,

Temin edilen biriktirme ekipmanlari kumbaralar personelin kolayca ulasabilecedi
noktalara uygun araliklarla yerlestiriimesi. Ekipmanlara uygun brosir ve afisleri
kolay godrilebilecek yerlere asar.

Gorevi ile ilgili stregleri, Baskanhdimiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi
gergevesinde, kalite hedefleri ve prosedirlerine uygun olarak yaritmek

Mesai saatlerine riayet etmek, amirinin bilgisi ve onayi olmadan gorev yerini terk
etmemek, ve zaman cizelgesine, kilik kiyafet yonetmeligine uymak.

Hassas ve riskli gorevleri bulundugunu bilmek ve buna goére hareket etmek.




7. Birimde vyulritidlen isler ve asamalarn hakkinda yoéneticisine dizenli olarak bilgi
vermek, vyapilmayan isler hakkinda gerekgeleriyle birlikte acgiklama yapmak,
gorevleriyle ilgili uygulamalara iliskin goéris ve 6nerilerini amirine bildirmek.

8. Sifir Atik Yonergesi ve uygulanmasinda iliskin bilinglendirme ve farkindalik yaratmak
icin egitimler organize etmek,

9. Toplanan atiklarin, tasima ve geri kazanim konularinda yetkilendirilmis veya lisans
belgesi olan kurum ve kuruluslarla ve belediyenin ilgili birimi ile irtibata gecerek
alinmasini saglamak

10. Kurum Sifir Atik Yonetim Sorumlularinin birimlerdeki temsilcisi olup, Sifir Atik
Yoénetimi kapsamindaki galismalari birimlerinde yuritmekle, birimlerdeki sifir atik
yonetimi ile ilgili olumlu/olumsuz faaliyetleri Birim Sifir Atik Yénetim Sorumlularina
bildirmek

11. Periyodik olarak toplanarak teslim edilen atiklarin miktarlar ve tlrlerine iliskin
bilgilerin tam dodru olarak kayit altina alinmasi ve raporlanmasini yapma

12. Goreviyle ilgili egitim, seminer, kurs ve toplantilara katiilmak ve temaslarda
bulunmak, bu kapsamda verilen goérevleri yerine getirme

13. Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini
yapmak.

14. Biriktirme ekipmanlarinda renk kriterine uyulmasini saglamak ve atik tiriine 6zgU
uygun bilgilendirici isaret veya yazilarin Gzerlerinde bulunmasini temin etmek,

15. Universite genelinde durum analizi yapilarak, tim atik biriktirme ekipmanlarinin
dogru hacim, adet ve 6zellikte olmasini saglamak,

16. Mevzuati takip etmek, degdisiklikler hakkinda birim Ust yonetimine bilgi vererek ilgili
is ve islemleri yerine getirmek.

17. Dayanikli tasinirin talimatlara uygun olarak kullanilmasini ve
korunmasini saglamaya yonelik tedbirleri almak.

18. Universitede Sifir Atik Yénergesi kapsaminda yuritilen her tirli faaliyetin, 6331 is
Sagligi ve Glvenligi kanunu gerek ve hiikiimlerine uygun olarak yapmak,

19. Cevre mevzuati, is sagligi ve givenligi mevzuati gerekliliklerinin yerine getirmek,
sifir atik anlayisi icerisinde faaliyetlerini stirdirmek

20.Sifir Atik personeli yukarida vyazili olan bitin bu gbérevieri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Sifir Atik Birim sorumlusuna karsi
sorumludur.

Yoneticisi

Sivil Savunma Birim Sorumlusu



Yetkileri

1. Yukarida belirtilen gbérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tlrli arag, gereg ve malzemeyi kullanabilmek.

Nitelikleri

1. Gorevini geredi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahip olmak. Ilgili
mevzuatlar gercevesinde kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Sorumluluklan

yukarida yazili olan butiin bu gérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken, Sifir Atik Birim Sorumlusuna karsi sorumludur.
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